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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Общественная Организация “Джавахкская диаспора России”, именуемая в дальнейшем "Организация", является основанным на членстве общественным объединением, созданным по инициативе граждан, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в настоящем Уставе.

Полное наименование Организации на русском языке – Общественная Организация “Джавахкская диаспора России”.

Сокращенное наименование Организации на русском языке – ОО “Джавахкская диаспора России” (“ДДР”).

Полное наименование Организации на английском языке – Public Organization “Javakhk diaspora of Russia” (“JDR”).
1.2. Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом "Об общественных объединениях", иными правовыми актами Российской Федерации, настоящим Уставом и руководствуется в своей деятельности общепризнанными международными принципами, нормами и стандартами.

1.3. Деятельность Организации основывается на принципах добровольности, равноправия, самоуправления и законности.

1.4. Организация может вступать в союзы (ассоциации) общественных объединений.

1.5. Организация является юридическим лицом с момента ее государственной регистрации в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.

1.6. Организация может от своего имени приобретать имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, в том числе арбитражном и третейском, в интересах достижения уставных целей совершать сделки, соответствующие уставным целям Организации и законодательству Российской Федерации, как на территории Российской Федерации, так и за рубежом.

Организация имеет обособленное имущество и самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в банках и иных кредитных учреждениях, а также круглую печать, штамп, эмблемы, бланки со своим наименованием и другую символику, зарегистрированную в установленном законом порядке.

1.7. Деятельность Организации является гласной, а информация о ее учредительных и программных документах - общедоступной.

1.8. Территория деятельности Организации:  Российская Федерация.

1.9. Местонахождение постоянно действующего руководящего органа Организации (Правления): 115280, РФ, город Москва, проезд Автозаводский, дом …, корпус ….
2. ЦЕЛИ ОРГАНИЗАЦИИ

2.1. Целями Организации являются:
· содействие развитию межнациональных культурных связей армян-выходцев из края Самцхе-Джавахетии Республики Грузии (далее “Джавахк”);
· содействие сохранению национальной самобытности армян-выходцев из Джавахка (“Джавахкская диаспора России”);
· содействие объединению усилий членов Организации во имя защиты межнационального мира и согласия, обеспечения безопасности и стабильности, общечеловеческих ценностей и законных прав и интересов армянского населения Джавахка;

· содействие обеспечению поступательного развития армянского населения Грузии, повышению его потенциала в контексте глобализации международных отношений и мировой экономики;
· содействие борьбе с глобальными угрозами человечеству (международным терроризмом, расизмом, бедностью, экологическими катастрофами и др.);
· содействие культурному и экономическому возрождению и развитию региона Джавахк;

· сохранение национальных культурных  традиций населения региона Джавахк;

· защита политических прав и свободы вероисповедания населения региона Джавахк.
3. НАПРАВЛЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

3.1. Для достижения уставных целей Организация в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации осуществляет следующие виды деятельности:

· деятельность общественных организаций;

· издательская деятельность;

· издание книг, брошюр, буклетов и аналогичных публикаций;

· издание газет, журналов и периодических публикаций;

· организация и проведение презентаций, конференций, симпозиумов, круглых столов, выставок, семинаров и других мероприятий;

· издание кино-, теле-, видеопродукции, а также проведение кино-показов;

· информационно-аналитическое обеспечение деятельности Организации;
· организация и проведение «круглых столов», семинаров, научных конференций, посвященных проблемам региональной безопасности на Южном Кавказе и ситуации в Джавахке;
· осуществление международного сотрудничества, в том числе взаимодействие с международными неправительственными общественными объединениями, участие в процессе реализации целей и принципов устава ООН, хартии прав человека, всеобщей декларации прав человека;
· осуществление благотворительной деятельности, проведение и участие в благотворительных мероприятиях.
3.2. Организация имеет следующие основные задачи:
· осуществление постоянного мониторинга общественно-политической и социально-экономической ситуации в Джавахке и доведение объективной информации до заинтересованных потребителей (государственных, общественных и международных институтов);
· оказание научной, информационной, образовательной, гуманитарной, технологической, культурной, экономической и иной помощи армянскому населению Джавахка и Грузии в целом;
· содействие повышению уровня национального самосознания и самоорганизации армян Джавахка и всей Грузии, единению и консолидации народа на основе решения созидательных задач;
· оказание многоплановой помощи в развитии и укреплении дружественных отношений между общественностью Джавахка и Российской Федерации, Армении и других государств;
· содействие международно-правовому обеспечению интересов и прав армянских беженцев и вынужденных переселенцев из Джавахка и Грузии в целом;
· содействие армянской диаспоре России в укреплении отношений с армянством Джавахка;
· содействие консолидации усилий землячеств Джавахка на благо решения созидательных задач по защите интересов малой исторической родины;
· содействие армянской общине Джавахка в России в укреплении отношений с Армянской Апостольской Церковью (ААЦ) и Русской Православной Церковью (РПЦ), сохранении и приумножении духовных ценностей армянского народа, обеспечении её единства и многовековой дружбы с РПЦ;
· унификация подходов к решению проблем армян Джавахка и координация деятельности Организации по согласованным позициям;

· оказание информационной и профессиональной помощи науке, образованию, здравоохранению, спорту и культуре;
· разработка и реализация конкретных программ Организации;
· продвижение и содействие в реализации общественно-значимых миротворческих, гуманитарных, общественно-политических, социальных, культурных, экологических и иных инициатив, способствующих укреплению национальной и международной безопасности;

· содействие в подготовке, издании и распространении информационно-справочных материалов, научной, художественной и иной литературы, средств наглядной агитации, кино-, видео- и аудио- продукции;

· осуществление информационной деятельности в электронных средствах массовой информации и информационных сетях (в порядке, определяемом действующим законодательством).

Лицензионные виды деятельности осуществляются только после получения лицензии в порядке, установленном законодательством. Организация в пределах своей компетенции сотрудничает со всеми заинтересованными коммерческими, общественными и научными организациями, органами законодательной и исполнительной власти, зарубежными и международными организациями и иными юридическими и физическими лицами.

3.3. Организация вправе заниматься предпринимательской и внешнеэкономической деятельностью лишь постольку, поскольку это служит достижению ее уставных целей и соответствует им.

3.4. Организация самостоятельно определяет направления своей деятельности, стратегию культурного, эстетического, экономического, технического и социального развития.

3.5. Организация вправе:
·  свободно распространять информацию о своей деятельности;
· участвовать в выработке решений органов государственной власти и органов местного самоуправления в порядке и объеме, предусмотренных Федеральным законом "Об общественных объединениях" и другими законами;
· проводить собрания, митинги, демонстрации, шествия и пикетирование;
· учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую деятельность;
· представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов, а также других граждан в органах государственной власти, органах местного самоуправления и общественных объединениях;
· осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные законами об общественных объединениях;
· выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вносить предложения в органы государственной власти;
· участвовать в выборах и референдумах в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

3.6. Организация обязана:

· соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы международного права, касающиеся сферы ее деятельности, а также нормы, предусмотренные настоящим Уставом;

· ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспечивать доступность ознакомления с указанным отчетом;

· ежегодно информировать орган, принявший решение о государственной регистрации общественного объединения, о продолжении своей деятельности с указанием действительного места нахождения постоянно действующего руководящего органа, ее названия и данных о руководителях Организации в объеме сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц;

· представлять по запросу органа, принимающего решения о государственной регистрации общественных объединений, решения руководящих органов и должностных лиц Организации, а также годовые и квартальные отчеты о своей деятельности в объеме сведений, представляемых в налоговые органы;

· допускать представителей органа, принимающего решения о государственной регистрации общественных объединений, на проводимые Организацией мероприятия;

· оказывать содействие представителям органа, принимающего решения о государственной регистрации общественных объединений, в ознакомлении с деятельностью Организации в связи с достижением уставных целей и соблюдением законодательства Российской Федерации;

· информировать федеральный орган государственной регистрации об объеме получаемых Организацией от международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства денежных средств и иного имущества, о целях их расходования или использования и об их фактическом расходовании или использовании по форме и в сроки, которые устанавливаются уполномоченным федеральным органом исполнительной власти.

Организация также обязана информировать орган, принявший решение о государственной регистрации данной Организации, об изменении сведений, указанных в пункте 1 статьи 5 Федерального закона "О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей", за исключением сведений о полученных лицензиях, в течение трех дней с момента таких изменений. Указанный орган не позднее одного рабочего дня со дня получения соответствующей информации от Организации сообщает об этом в уполномоченный регистрирующий орган, который вносит в единый государственный реестр юридических лиц запись об изменении сведений об Организации.

Неоднократное непредставление Организацией в установленный срок обновленных сведений, необходимых для внесения изменений в единый государственный реестр юридических лиц, является основанием для обращения органа, принявшего решение о государственной регистрации Организации, в суд с заявлением о признании данной Организации прекратившей свою деятельность в качестве юридического лица и об исключении ее из единого государственного реестра юридических лиц.

Неоднократное непредставление Организацией в установленный срок сведений, предусмотренных настоящим пунктом (пункт 3.6.), является основанием для обращения органа, принявшего решение о государственной регистрации Организации, в суд с заявлением о признании данной Организации прекратившей свою деятельность в качестве юридического лица и об исключении ее из единого государственного реестра юридических лиц.

Непредставление Организацией в установленный срок сведений, предусмотренных абзацем восьмым части первой настоящего пункта 3.6., является основанием для обращения органа, принявшего решение о государственной регистрации Организации, в суд с заявлением о признании данной Организации прекратившей свою деятельность в качестве юридического лица и об исключении ее из единого государственного реестра юридических лиц.

4. ЧЛЕНЫ ОРГАНИЗАЦИИ

4.1. Членами и Участниками Организации могут быть достигшие 18 лет граждане, а также юридические лица - общественные организации. При создании общественной Организации, учредители данной Организации автоматически становятся ее членами, приобретая соответствующие права и обязанности.

Иностранные граждане и лица без гражданства, законно находящиеся в Российской Федерации, могут быть членами и участниками Организации, за исключением случаев, установленных международными договорами Российской Федерации или федеральными законами. Иностранные граждане и лица без гражданства могут быть избраны почетными членами (почетными участниками) Организации без приобретения прав и обязанностей в данном объединении.

4.2. Прием в члены Организации осуществляется:

· гражданина - на основании заявления;

· общественного объединения - на основании решения его руководящего органа.

Прием в члены Организации производится по решению Общего собрания.
Члены Организации имеют равные права и несут равные обязанности.

4.3. Члены Организации имеют право:

· получать информацию о деятельности Организации;

· вносить на рассмотрение Правления Организации и должностных лиц Организации любые предложения о совершенствовании ее деятельности;

· участвовать в мероприятиях, осуществляемых Организацией;

· избирать и быть избранными в выборные руководящие и контрольно-ревизионный орган данной Организации;
· контролировать деятельность руководящих органов Организации в соответствии с настоящим Уставом;
· свободно выйти из состава членов Организации.

4.4. Члены Организации обязаны:

· содействовать работе Организации;

· воздерживаться от всякого действия (бездействия), способствующего нанести вред деятельности Организации;

· выполнять решения Общего собрания и Правления Организации, принятые в рамках их компетенции;

· соблюдать Устав Организации.
4.5. Не может быть учредителем, членом, Организации:

· иностранный гражданин или лицо без гражданства, в отношении которых в установленном законодательством Российской Федерации порядке принято решение о нежелательности их пребывания (проживания) в Российской Федерации;

· лицо, включенное в перечень в соответствии с пунктом 2 статьи 6 Федерального закона от 7 августа 2001 года N 115-ФЗ "О противодействии легализации (отмыванию) денежных средств, полученных преступным путем, и финансированию терроризма";

· общественное объединение, деятельность которого приостановлена в соответствии со статьей 10 Федерального закона от 25 июля 2002 года N 114-ФЗ "О противодействии экстремистской деятельности";

· лицо, в отношении которого вступившим в законную силу решением суда установлено, что в его действиях содержатся признаки экстремистской деятельности;

· лицо, содержащееся в местах лишения свободы по приговору суда.

4.6. Члены Организации прекращают свое членство в Организации путем подачи заявления/решения в Правление Организации.

4.7. Член Организации считается выбывшим из состава Организации с момента подачи заявления/решения.

4.8. Члены Организации могут быть исключены из Организации за нарушение Устава, а также за действия, дискредитирующие Организацию, наносящие ей моральный или материальный ущерб.

4.9. Исключение членов проводится по решению Общего собрания Организации большинством не менее 2/3 голосов от числа присутствующих на Общем собрании членов.
5. ПОРЯДОК УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЕЙ

5.1. Управление Организацией строится на принципах единоначалия и самоуправления, демократичности и открытости, приоритета общечеловеческих ценностей. В организационную структуру управления Организацией входят:
· Общее собрание;
· Правление;
· Президент;
· Контрольно-ревизионная комиссия (Ревизор).
5.2. Общее собрание членов Организации (далее - Общее собрание) является высшим руководящим органом (органом управления) Организации.

Основной функцией Общего собрания является обеспечение соблюдения Организацией целей, в интересах которых она была создана.

Общее собрание собирается по мере необходимости, но не реже одного раза в год. 

5.3. Внеочередное Общее собрание может быть созвано по решению:

· Правления Организации;

· Контрольно-ревизионной комиссии (Ревизора);

· 1/3 членов Организации.

5.4. Общее собрание правомочно принимать решения по любым вопросам деятельности Организации.

К компетенции Общего собрания относится:

5.4.1. внесение дополнений и изменений в Устав Организации, с их последующей регистрацией в установленном законом порядке;

5.4.2. определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов формирования и использования его имущества;

5.4.3. избрание Правления, Президента, Контрольно-ревизионной комиссии (Ревизора) Организации и досрочное прекращение их полномочий;

5.4.4. утверждение годового плана и бюджета Организации, ее годового отчета и годового бухгалтерского баланса;

5.4.5. утверждение финансового плана Организации и внесение в него изменений;

5.4.6. принятие решений о создании коммерческих и некоммерческих организаций со статусом юридического лица, об участии в таких организациях, создании филиалов и представительств Организации;

5.4.7. определение размера и порядка уплаты вступительных и членских взносов членами Организации; 
5.4.8. осуществление приема и исключение членов Организации;

5.4.9. решение вопросов о реорганизации и ликвидации Организации и создании ликвидационной комиссии.
Исключение членов проводится по решению Общего собрания большинством не менее 2/3 голосов от числа присутствующих на Общем собрании членов.
Вопросы, предусмотренные подпунктами 5.4.1. – 5.4.3., 5.4.9. относятся к исключительной компетенции Общего собрания. Решение Общего собрания принимается большинством голосов членов, присутствующих на собрании. Решение Общего собрания по вопросам исключительной компетенции Общего собрания принимается единогласно или квалифицированным большинством голосов. 
5.5. Правление Организации – является выборным коллегиальным постоянно действующим руководящим органом Организации. Правление Организации подотчетно Общему собранию.

5.6. Правление Организации избирается Общим собранием сроком на 4 (четыре) года из числа членов Организации в количестве, установленном Общим собранием.

5.7. Правление Организации может быть переизбрано по истечении срока полномочий на новый срок. Вопрос о досрочном прекращении его полномочий может быть поставлен на Общем собрании по требованию не менее 1/3 его членов.

5.8. Компетенция Правления Организации:

· осуществляет права Организации от ее имени и исполняет ее обязанности в соответствии с настоящим Уставом;
· контролирует и организует работу Организации, осуществляет контроль за выполнением решений Общего собрания;

· рассматривает и утверждает смету расходов Организации;

· распоряжается имуществом Организации;

· утверждает штатное расписание;

· готовит вопросы для обсуждения на Общем собрании Организации;

· решает любые другие вопросы, не относящиеся к исключительной компетенции Общего собрания Организации.

Заседания Правления Организации проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал, и считаются правомочными при участии в них более 50% членов Правления.

5.9. Решения принимаются открытым голосованием простым большинством голосов членов Правления Организации, присутствующих на заседании.

5.10. Председатель Правления Организации избирается на заседании Правления из числа его членов сроком на 4 (четыре) года.

Председатель Правления:

· подотчетен Президенту и Правлению Организации, правомочен решать все вопросы деятельности Организации, которые не отнесены к исключительной компетенции Общего собрания, Президента и Правления Организации;

· замещает Президента Организации в его отсутствие;

· без доверенности действует от имени Организации, представляет ее во всех учреждениях, организациях и на предприятиях как на территории Российской Федерации, так и за рубежом;

· принимает решения и издает приказы по оперативным вопросам внутренней деятельности Организации;

· организует подготовку и проведение заседаний Правления;

· несет ответственность в пределах своей компетенции за использование средств и имущества Организации в соответствии с ее уставными целями и задачами.

5.11. Президент Организации, является единоличным исполнительным органом Организации, избирается Общим собранием сроком на 4 (четыре) года.

Компетенция Президента:

· осуществляет текущее руководство деятельностью Организации; 

· подотчетен Общему собранию, отвечает за состояние дел Организации и правомочен решать все вопросы деятельности Организации, которые не отнесены к исключительной компетенции Общего собрания Организации;

· без доверенности действует от имени Организации, представляет ее во всех учреждениях, организациях, учреждениях и на предприятиях, как на территории Российской Федерации, так и за рубежом;

· принимает решения и издает приказы по вопросам деятельности Организации;

· распоряжается в пределах утвержденной Правлением сметы средствами Организации, заключает договоры, осуществляет другие юридические действия от имени Организации, приобретает имущество и управляет им, открывает и закрывает счета в банках;

· решает вопросы хозяйственной и финансовой деятельности Организации;

· организует бухгалтерский учет и отчетность;

· принимает на работу и увольняет должностных лиц администрации Организации, утверждает их должностные обязанности в соответствии со штатным расписанием, утверждаемым Правлением;

· осуществляет контроль за деятельностью филиалов и представительств Организации;

· несет ответственность в пределах своей компетенции за использование средств и имущества Организации в соответствии с ее уставными целями.

5.12. Контрольно-ревизионная комиссия (Ревизор) Организации осуществляет контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Организации. Избирается Общим собранием из числа членов Организации сроком на 4 (четыре) года.

5.13. Контрольно-ревизионная комиссия (Ревизор) осуществляет проверки финансово-хозяйственной деятельности Организации не реже одного раза в год.

5.14. Контрольно-ревизионная комиссия (Ревизор) вправе требовать от должностных лиц Организации представления всех необходимых документов и личных объяснений.

5.15. Контрольно-ревизионная комиссия (Ревизор) представляет результаты проверок Общему собранию Организации после обсуждения их на заседании Правления.

6. ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ И ИСТОЧНИКИ ЕГО ФОРМИРОВАНИЯ

6.1. В собственности Организации в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации могут находиться земельные участки, здания, строения, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, имущество культурно-просветительного и оздоровительного назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для материального обеспечения уставной деятельности Организации.

6.2. Имущество Организации формируется на основе вступительных и членских взносов, добровольных взносов и пожертвований, а также поступлений от проводимых в соответствии с Уставом Организации лекций, выставок, лотерей, аукционов и иных мероприятий; доходов от предпринимательской деятельности Организации; гражданско-правовых сделок; внешнеэкономической деятельности Организации; других, не запрещенных законом поступлений.

6.3. Организация может создавать хозяйственные товарищества, общества, иные хозяйственные организации со статусом юридического лица, а также приобретать имущество, предназначенное для ведения предпринимательской деятельности.

6.4. Доходы от предпринимательской деятельности Организации не могут перераспределяться между членами Организации и должны использоваться только для достижения уставных целей Организации.

6.5. Организация может совершать в отношении находящегося в ее собственности имущества любые сделки, не противоречащие законодательству Российской Федерации, настоящему Уставу и соответствующие уставным целям Организации.

7. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ ОРГАНИЗАЦИИ

7.1. Реорганизация Организации осуществляется по решению Общего собрания.
7.2. Имущество Организации переходит после ее реорганизации к вновь возникшим юридическим лицам в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации.

7.3. Организация может быть ликвидирована либо по решению Общего собрания,  либо по решению суда. Ликвидация или реорганизация Организации осуществляется в порядке, определенном действующим законодательством Российской Федерации.

7.4. Имущество и средства Организации при ликвидации после удовлетворения требований кредиторов направляются на уставные цели Организации и не подлежат перераспределению между ее членами.

7.5. Документы Организации по личному составу после ликвидации Организации передаются на хранение в установленном законом порядке в Государственный архив.

7.6. Решение о ликвидации Организации направляется в зарегистрировавший Организацию орган для исключения ее из Единого государственного реестра юридических лиц.

7.7. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация - прекратившей свое существование после внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

8. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ

8.1. Изменения и дополнения к Уставу, утвержденные Общим собранием, подлежат государственной регистрации.

8.2. Государственная регистрация изменений и дополнений к Уставу Организации осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

8.3. Изменения и дополнения к Уставу Организации вступают в силу с момента их государственной регистрации.

______________________


